[bookmark: _GoBack]Експерт финансови и стопански анализи в отдел „Регулация и икономически анализи“

Основни задължения :
-Участва в изготвянето на Заявление за утвърждаване на цени по лицензията за регулаторния период, включващо отчетна и прогнозна информация по образци на КЕВР. 
-Ежемесечно изготвя факторен анализ по ценообразуващи елементи на действащите цени по лицензията. 
-Периодично преразглежда съществуващите и при необходимост разработва нови ценоразписи за услуги, извършвани на външни организации от специализирани звена на ЕСО ЕАД. 
-Изготвя и проверява калкулации на услуги, извършвани на външни организации от структурни звена на ЕСО ЕАД, които възникват своевременно и не попадат в обхвата на съществуващите ценоразписи. 
-Изготвя текущи анализи на производствено-икономическата дейност на дружеството. 
-Участва в разработването на стратегията и икономическата политика на дружеството и анализира тяхното изпълнение.

Изисквания за заемане на длъжността :
Образование - висше икономическо
Специализация - пожелателно
Професионален опит - минимум три години в изготвянето на финансови и икономически анализи.
Езикова подготовка - добро ниво на владеене на английски език – миниум В1 според общата европейската езикова рамка.
Работа с основни компютърни програми - Microsoft Office, Word, Excel 

Необходими личностни умения:
- Аналитична компетентност и умения за решаване на проблеми - събиране, обработване и анализ на информация и предлагане на ефективни решения.
-Ангажираност за постигане на резултати в съответствие с поставените цели и изисквания. 
-Социални и комуникативни умения
-Умения за работа в екип
-Желание за усвояване на нови знания и умения. 
-Отговорност и точност при изпълнение на поставените задачи.
-Дисциплинираност и отговорност за действията си и резултатите от тях.

Ние ви предлагаме:
· Постоянен трудов договор при пълно работно време
· Мотивиращо за длъжността възнаграждение 
· Възможност за развитие, повишаване на квалификацията и обучение 
· Работа в екип от утвърдени специалисти с изградени колегиални взаимоотношения 
· Социални придобивки, допълнително здравно осигуряване, допълнително пенсионно осигуряване
· Допълнителен платен годишен отпуск
· Възможност за работа в сферата на енергетиката

Ако проявявате интерес, изпратете автобиография и мотивационно писмо 

*Краен срок за подаване на документите 31.05.2022г.

**Подборът ще протече на два етапа:
· Първи етап – подбор по документи
· Втори етап – интервю 

* Всички кандидатури ще се разглеждат при стриктна конфиденциалност и ще бъдат обработвани, съгласно Закона за защита на личните данни за целите на настоящия подбор.
** Само одобрените по документи кандидати ще бъдат поканени на следващ етап.



