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Инженер енергетик – проектант – част Електрическа – вторична комутация

ОСНОВНИТЕ ОТГОВОРНОСТИ / ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДЛЪЖНОСТТА ВКЛЮЧВАТ:
· Изготвяне на предпроектни проучвания, идейни, технически и работни проекти за обектите на електроенергийната система
· Извършване на проучвания и изготвяне на необходимата техническа документация за изграждане на нови, както и реконструкции и разширения на съществуващи електроенергийни обекти
· Извършване на обследвания, електроенергийни одити и анализи и изготвяне на доклади, становища и мероприятия за ефективно използване на електрическата енергия
· Участие в технически съвети, упражняване на авторски надзор и техническа помощ по време на строителство на електроенергийни обекти
ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА:
· Образование – висше техническо, ОКС Магистър
· Удостоверение за Пълна проектантска правоспособност към секция ЕАСТ на КИИП 
· Професионален опит в проектиране на обекти от електроенергийната система високо напрежение през последните 5 /пет/ години
· Опит в проектирането на електрически подстанции, част Първична комутация
· Отлични компютърни умения за работа с MS Office (Word, Excel, PowerPoint), AutoCAD 2D/3D, ELCAD
· Познаване на нормативната уредба в областта на инвестиционното проектиране
· Добро ниво на владеене на технически английски език
· Шофьорска книжка, категория „В“
ОТ ВАС ОЧАКВАМЕ:
Коректно изпълнение и в срок на поставените задачи
Добри комуникационни умения във вътрешна и външна среда
Способност за самостоятелна работа, както и работа в екип
Креативност и организираност
Спазване на трудова и технологична дисциплина
НИЕ ПРЕДЛАГАМЕ:
Постоянен трудов договор при пълно работно време
Адекватно възнаграждение
Възможност за обучения и повишаване на квалификацията
Работа в сплотен екип от висококвалифицирани професионалисти
Социални придобивки, допълнителна медицинска застраховка, допълнително пенсионно осигуряване
Допълнителен платен годишен отпуск
Възможност за работа в сферата на енергетиката
Ако искате да станете част от нашия екип, изпратете автобиография на български език на e-mail: hr@eso.bg или на адрес: гр. София, п. к. 1618, бул. „Цар Борис III” № 201, за отдел „Човешки ресурси“. Краен срок за подаване на документите* до 05.06.2023г.
При възможност - препоръки от предишни работодатели и професионално портфолио.

При кандидатстване да се указва референтния номер на обявата.
Всички кандидатури ще бъдат разглеждани в пълна конфиденциалност.	
Всички данни, предоставени от Вас, ще бъдат използвани само и единствено за целите на настоящия подбор.
Само одобрените кандидати ще бъдат поканени на събеседване.
По преценка на интервюиращия, по време на събеседването може да бъде проведен практически тест за оценяване възможностите на кандидата.
ЕСО Проект ЕООД няма ангажимент да връща обратна информация на не одобрените кандидати.
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